
 

 
 
 

ประกาศสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณลํ์าพูน 
เรื่อง  รบัสมคัรบคุคลเพือ่เลอืกสรรเปน็พนักงานราชการทัว่ไป 

ตําแหน่ง  นักวชิาการตรวจสอบบญัช ี
………………………………. 

  ด้วยสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลําพูน ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงาน
ราชการประเภทท่ัวไป  ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ          
เร่ือง  หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการและแบบสัญญาจ้าง        
ของพนักงานราชการ  ลงวันท่ี  5  กุมภาพันธ์  2547  และการเกล่ียอัตรากําลังพนักงานราชการ
ปีงบประมาณ 2555 ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ลงวันท่ี  3 เมษายน 2555  จึงประกาศรับสมัครบุคคล
เพ่ือเลือกสรร   โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1.  ชือ่ตําแหน่ง  กลุ่มงาน  และรายละเอยีดการจา้งงาน 
      ชือ่ตําแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบบัญชี 
      กลุ่มงาน กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
      ลกัษณะงาน 
  ปฏิบัติงานเก่ียวกับการร่วมวางแผนการสอบบัญชี  ประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน 
และกําหนดแนวการตรวจสอบบัญชีให้เหมาะสมกับประเภทและลักษณะการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกร  ตรวจสอบความถูกต้องของรายการในงบการเงิน  และการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน  ตรวจสอบวิเคราะห์   ความครบถ้วนถูกต้องของการบันทึกรายได้  ค่าใช้จ่าย สินทรัพย์ หน้ีสิน      
และทุน  จัดทําร่างรายงานการสอบบัญชี  พร้อมท้ังวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  
และให้คําแนะนํา ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติทางบัญชี  ปฏิบัติงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ โดยร่วมวางระบบการ
ตรวจสอบบัญชี  หรือปรับปรุงแนวการตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีใช้เคร่ืองคอมพิวเตอร์
บันทึกบัญชี  ปฏิบัติงานเก่ียวกับการบริหารสํานักงานโดยใช้ระบบ Back office  เช่น  โปรแกรมสารบรรณ  
โปรแกรมระบบวันทําการ  ระบบ  GFMIS  ฯลฯ       
     อัตราวา่ง       1   อัตรา 
      ค่าตอบแทน     14,020   บาท / เดือน 
     สทิธปิระโยชน์   ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
     ระยะเวลาการจ้าง   ระยะเวลาการจ้าง  4  ปี  ตั้งแต่วันท่ี 1  ตุลาคม 2555  ถึง  30  กันยายน 2559 และ    
จะจัดจ้างต่อเนื่องเม่ือได้รับการจัดสรรงบประมาณ  

/ 2. คุณสมบัติ... 
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2.  คุณสมบัติทัว่ไป และคุณสมบติัเฉพาะสาํหรบัตําแหน่งของผูม้สีทิธสิมคัรเข้ารับการเลือกสรร  
      คุณสมบัติทัว่ไป 
  (1)  มีสัญชาติไทย 
  (2)  มีอายุไม่ต่ํากว่า  18  ปี 
  (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (4) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  ไร้ความสามารถหรือ     
จิตฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีกําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
  (5) ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าท่ีใน
พรรคการเมือง 
  (6) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให้จําคุก  เพราะกระทําความผิด  
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดท่ีได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่อง       
ในศีลธรรมอันดี  จนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
  (7) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของ
รัฐ 
          หมายเหต ุ ผู้ท่ีผ่านการเลือกสรรในวันท่ีทําสัญญาจ้างเป็นพนักงานราชการ จะต้องไม่เป็น
ข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานราชการหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น  และจะต้องนําใบรับรองแพทย์ ซ่ึงออกให้ไม่เกิน 1  เดือน  
และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ  ก.พ.  ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2535) มายื่นด้วย 

ตําแหน่งนักวชิาการตรวจสอบบัญช ี   
คุณสมบติัเฉพาะสําหรบัตําแหน่ง 
 1. เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการบัญชีหรือทางพาณิชยศาสตร์   ซ่ึงได้มีการศึกษาวิชาบัญชี  

ไม่น้อยกว่า  15  หน่วยกิต 

3.  การรบัสมัคร 
 3.1  วัน  เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร 
  ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ีสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
ลําพูน   ต้ังแต่วันที่  3 – 11   กันยายน  2555  ในวันและเวลาราชการ โดยผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียม
ในการสมัคร  100  บาท                                                                             

3.2  หลักฐานท่ีต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
  (1) รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา ขนาด 1.5 x 2 นิ้ว  โดยถ่าย     
ไม่เกิน  1 ปี    (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จํานวน  3  รูป 
  (2)  สําเนาแสดงผลการศึกษา และสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษาท่ีแสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิ
การศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งท่ีรับสมัคร จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ และได้รับอนุมัติจาก 
ผู้มีอํานาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร  คือ วันท่ี  11 กันยายน 2555 
  ในกรณีท่ีไม่สามารถนําหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ ให้นําหนังสือรับรอง
ท่ีสถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษา และวันท่ีท่ีได้รับอนุมัติ  ซ่ึงจะต้องอยู่ภายใน
กําหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 
   

/(3) สาํเนาบตัรประชาชน... 
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  (3)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  และสําเนาทะเบียนบ้าน  จํานวนอย่างละ  1  ฉบับ                                                                              
  (4) สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบสําคัญการสมรส  ใบเปล่ียน ช่ือ - นามสกุล                
(ในกรณีท่ีช่ือ – นามสกุล  ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ 
  (5)  หนังสือรับรองการผ่านงาน  จํานวน  1  ฉบับ  (ถ้ามี) 
  ท้ังนี้  ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกต้องและลงช่ือกํากับไว้ด้วย 

3.3  ค่าธรรมเนียมสอบ 
  ผู้สมัครสอบต้องเสียค่าธรรมเนียมสอบ  วันท่ียื่นใบสมัครในอัตรา 100 บาท  เม่ือสมัคร
สอบแล้วค่าธรรมเนียมสอบจะไม่จ่ายคืนให้ เว้นแต่ในกรณีท่ีเป็นผู้ขาดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง    
แต่ท้ังนี้จะต้องดําเนินการขอคืนก่อนวันประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบ 
 3.4  เงื่อนไขในการรับสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า      
เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร  พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีท่ีมีความ
ผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตําแหน่งท่ีสมัครเข้ารับ
การเลือกสรร  อันมีผลทําให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรรตามประกาศ  รับสมัครดังกล่าว 
ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรคร้ังนี้เป็นโมฆะสําหรับผู้น้ัน และสํานักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์ลําพูนจะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ และผู้สมัครไม่มีสิทธิ  เรียกค่าเสียหายใด ๆ ได้                                                                                     

4.  การประกาศรายชื่อผูม้สีิทธเิข้ารบัการประเมนิสมรรถนะ และกําหนดวนั เวลา สถานที่ในการประเมนิ
สมรรถนะ 
  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลําพูน จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  
และกําหนดวัน เวลา  สถานท่ีในการประเมินสมรรถนะ ในวันท่ี 13 กันยายน 2555                          
ณ  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลําพูน  และทาง  Website http://lamphun.cad.go.th  

5.  หลกัเกณฑ์และวธิกีารเลือกสรร 
  ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ ด้วยวิธีการ ดังนี้ 
ประเมนิครั้งที ่

สมรรถนะ (ข้อเขียน) 
คะแนน
เต็ม 

วธิกีาร
ประเมนิ 

1 1)  ความรู้เก่ียวกับการบัญชี 200 สอบข้อเขียน 

 2)  ความรู้เก่ียวกับการสอบบัญชี   

 3)  ความรู้เก่ียวกับพนักงานราชการ   
 4)  ความรู้เก่ียวกับคอมพิวเตอร์   

2 1)  ความรู้ความเข้าใจ หรือความคิดเห็นเก่ียวกับงาน   
ในตําแหน่งท่ีสมัครสอบ 

100 สอบสัมภาษณ์ 

 
2)  คุณลักษณะอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสมหรือจําเป็นกับงานท่ีจะ
ปฏิบัติ เช่น การทํางานเป็นทีม  มนุษยสัมพันธ์  ความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์  ความซ่ือสัตย์ 

  

  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลําพูนจะดําเนินการประเมินสมรรถนะคร้ังท่ี 1 ก่อน       
และผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะในคร้ังท่ี 1 เท่านั้นท่ีมีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะในคร้ังท่ี  2  

/(6) เกณฑ์การตัดสิน 
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6.  เกณฑก์ารตัดสนิ 
  ผู้ท่ีจะถือว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะคร้ังท่ี  2  จะต้องเป็นผู้ท่ีสอบได้
คะแนนในการประเมินสมรรถนะคร้ังท่ี  1 ไม่ต่ํากว่าร้อยละ  60 
  ผู้ท่ีจะถือว่าเป็นผู้ท่ีผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนในการประเมินสมรรถนะ                   
แต่ละสมรรถนะ (ผลการประเมินสมรรถนะคร้ังท่ี 1 และในคร้ังท่ี 2)  ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 60 
  การจัดจ้างจะเป็นไปตามลําดับคะแนนท่ีสอบได้  หากคะแนนรวมเท่ากันจะให้ผู้ได้คะแนน
สอบสัมภาษณ์มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลําดับท่ีสูงกว่า  ถ้าได้คะแนนสอบสัมภาษณ์เท่ากันให้ผู้ได้คะแนนสอบ
ข้อเขียน มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลําดับท่ีสูงกว่า  ถ้าคะแนนสอบข้อเขียนเท่ากันก็ให้ผู้ได้รับ      เลขประจําตัว
สอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลําดับท่ีสูงกว่า 

7.  การประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชรีายชือ่ผูผ้่านการเลอืกสรร 
  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลําพูน จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรรตามลําดับ
คะแนนสอบ   ณ สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลําพูน และทาง  http://Lamphun.cad.go.th โดยบัญชี
รายช่ือดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือส้ินผลไป  เม่ือเลือกสรรครบกําหนด 1 ปี นับแต่วันขึ้นบัญชีหรือนับแต่        
วันประกาศรับสมัครในตําแหน่งท่ีมีลักษณะงานเดียวกันน้ีใหม่แล้วแต่กรณี 

8.  การจดัทําสญัญาจา้งผูผ้า่นการเลือกสรร 
  1.  ผู้ผ่านการเลือกสรร จะได้รับการจ้างตามลําดับท่ีในบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
 2.  ผู้ผ่านการเลือกสรร จะต้องทําสัญญาจ้างตามท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด 

 3. ในวันท่ีทําสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร   จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้าง         
ของส่วนราชการ  พนักงานราชการ  หรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงาน   หรือ
ลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
  4.  ในวันท่ีทําสัญญาจ้าง จะต้องนําใบรับรองแพทย์ ซ่ึงออกให้ไม่เกิน 1  เดือน  และแสดง
ว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2535)  ได้แก่  โรคเร้ือน  วัณโรค ในระยะอันตราย  
โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม  โรคติดยาเสพติดให้โทษ  และ โรคพิษสุราเร้ือรัง 
มายื่นด้วย 
  ในกรณีท่ีมีผู้ได้รับการเลือกสรรมากกว่าจํานวนตําแหน่งว่างท่ีมี  และภายหลังมีตําแหน่ง
ว่างลักษณะเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลําพูนอาจพิจารณาจัดจ้างผู้ท่ีผ่านการ
เลือกสรรท่ีเหลืออยู่ดังกล่าวหรือจะดําเนินการเลือกสรรใหม่ก็ได้ 
 
                  ประกาศ  ณ  วันท่ี  27 สิงหาคม พ.ศ.2555 
 

                             
 (นางพัทธนันท์   พันธุ) 
 หัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลําพูน 
 
 


